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ACTA DE LA TRIGESIMA PRIMERA ASAMBLEA ORDINARIA DEL COMITE DE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DEL
DISTRITO FEDERAL

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las diez horas con treinta y nueve minutos, del
cuatre de julio de dos mil catorce, en la sala de Audiencias de la Delegacion |ztacalco, ubicada
en Rio Churubusco, esg. con Av. Té, primer piso, Col. Gabriel Ramos Millan, Delegacién
Iztacalco, se llevd a cabo la Trigésima primera Asamblea Ordinaria del Comité de Seguimiento y
Evaluacion {CSyE) del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal (PDHDF),
conforme a la siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Organizacién de la reunién
o Determinacion def quérum
s Aprobacion del Orden del dia
s Aprobacion del acta de la XXX Asamblea Ordinaria del Comite de Seguimiento y
Evaluacion {CSyE)

2. Asuntos Informativos
* Resultados de la evaluacion realizada por INCIDE-Social
s Espacios de Participacién (EP)
a) Informe
b) Resolutivos Grupo para el fortalecimiento de los EP del CSyE — Balance
c) Participacion del EP del bloque de justicia
d) Participacion del EP de derechos de las personas victimas de trata

» [nforme final del curse a distancia “Conociendo los Derechos Humanos, el

Diagnastico y el Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal®

3. Acuerdos del Comité de Seguimiento y Evaluacién
e Carta recepcion del recurso 2014 por parte de [as OSC integrantes del CSyE
= Ruta para la actualizacion del Diagnéstico y PDHDF
« Capltulo del derecho a defender derechos humanos para el PDHDF

4, Seguimiento de Acuerdos
» Estatus y panorama general de los acuerdos del CSyE

5. Asuntos generales
- |nvitacién del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal (TSJDF)
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1. ORGANIZACION DE LA REUNION
& \ERIFICACION DEL QUGRUM

Instalada la mesa, se verifico si existia el quérum para la celebracién de la Asamblea, estando
presentes siete representantes de las instancias que forman parte del Comite: Gobierno del
Distrito Federal (GDF), Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal (TSJDF), Asamblea
Legislativa del Distritc Federal (ALDF); por las organizaciones de la sociedad civil titulares:
Centro de Estudios Sociales y Culturales Antonio de Montesinos (CAM), Unidon Popular Valle
Gomez (UPVGY); y por las instituciones académicas la Universidad Panamericana (UP) y la
Universidad Iberoamericana (UIA).

Como observadores asistieron las y los representantes de la Comisiéon de Derechos Humanos
del Distrito Federal (CDHDF);, y como invitadas e invitados permanentes asistieron
representantes del Consejo para Prevenir y Eliminar la discriminacién en la Ciudad de México
(COPRED), la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje (JLCyA); de las Delegaciones: Benito
Juarez, Cuauhtémoc, Gustavo A, Madero, lztacalco, Miguel Hidalgo, Tlalpan, Tlahuac,
Venustiano Carranza y Xochimilco.

Ademas, estuvieron presentes representantes de INCIDE Social, de Ia Asociacion

Multidisciplinaria de archivos y bibliotecas, del Consejo Ciudadano de mujeres en el acceso a la

justicia, del Centro de Investigaciones para la equidad, politica plblica y desarrollo, del Instituto

de estudios del proceso penal acusatorio, y de la Procuraduria General de Justicia del Distrito
>
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Federal (PGJDF).

Posteriormente, se integré el representanie de Convergencia de Organismos Civiles por la
Democracia (COC).

El anexo 1 contiene la lista de asistencia con las firmas respectivas.

e APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

El representante del TSJDF solicité afiadir a "Asuntos Generales” la invitacion al Foro de Mujer
a celebrarse el 7 de julio.

El representante del CAM pidi6 incluir en "Asuntos Informatives” una carta en la que consta la
recepcion del recurso para las actividades del Plan de Trabajo de las OSC 2014.

El representante de la COHDF requiri6 la inclusion del analisis del presupuesto asignado para el
Diagnostico de Derechos Humanos del D.F. (DDHDF); la Secretaria Ejecutiva (SE) comento
que el punto se abordara en “"Acuerdos del Comité de Seguimiento y Evaluacion”, no obstante,
informé que la Secretaria de Finanzas (SF) les solicité algunos datos adicionales y se reuniran
la proxima semana. A partir de las conclusiones de esta reunion, sugirid llevar la informacion a
una sesion extraordinaria del Grupe de Trabajo para abordar el tema.

Con los cambios sugeridos, las y los asistentes aprobaron el orden del dia.



e APROBACION DEL ACTA DE LA XXX AsamMBLEA ORDINARIA DEL COMITE DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Aprobada por unanimidad.

2. ASUNTOS INFORMATIVOS

=  RESULTADOS DE LA EVALUACION REALIZADA POR INCIDE-SociaL

La SE recordd a las vy los presentes que como parte de las acciones estratégicas que definio el
Comiié de Seguimiento y Evaluacién (CSyE), se aprobé la realizacion de una evaluacién sobre
la institucionalizacién del Enfoque de Derechos Humanos (EDH) vy la implementacion del
PDHDF. Asl, se llevd a cabo un proceso de “invitacion restringida” y a partir de las propuestas,
se decidi® que la propuesta metodolégica de INCIDE era la mas adecuada y completa para
llevar a cabo los trabajos.

Se hizo una evaluacion a tres dependencias (Secretarfa de Seguridad Publica DF — SSPDF,
Secretaria del Medio Ambiente — SEDEMA y al Sistema para del Desarrollo Integral de la
Familia del Distrito Federal — DIF). Indict que en diversos momentos, se le ha proporcionado al
Comité los avances de esta evaluacion, y de la misma manera se ha hecho con las
dependencias evaluadas. Comentd que se les hizo llegar el Informe final, y un CD con esta
informacién y cedid el uso de la palabra al representante de INCIDE Social.

El representante de INCIDE comenté que se persiguieron 2 objetivos:

Objetivos del Estudio Esquema integral de anélisis
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v Enfoque de Derechos Humanos (EDH}
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Hallazgos
Procesos

{ Ne se cuenta con presupuesta nl proprama para ta capatitacisn en ddlihy atencidn BEBH, |

| No haymecanismos parz [a reparzciéndel dafio en caso de que seviafe un derocha.

: Crear unyinfarma anyal de imiesta de quefas, d ias y o

Ha se cuenta con mecanismaos de medieidn de satsfaczian,

; Na hay mecanismos de seguimiento de acterdos y continuidad.
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| anteriores,

Comentd que uno de los problemas que tuvieron para la realizacion del estudio, fue que lo

hicieron en la transicién de Gobierno del D.F. lo que dificultd el acceso a la informacidn.
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rrRelacién de las LA con los atributos basicos de los
diferentes DDHH; estimar ta viabilidad y
factibilidad; verificar coherenciza e inteligibilidad,
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Valorar el grado de avance de la implementacion
de las lineas de accidn,
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Recomendaciones
Cualitativo
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Difundir ls implementaclsn y avance en el BBHDF en tadas los niveles de fas
dependancias para vinculartareas.
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LA - EDH
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LA
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Valoracidn grados de avance
Hallazgos y recomendaciones
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Finalmente, comentd que el detalle de la informacién se encuentra en el Informe final, y aclard
que esta metodologia se puede replicar para el resto de las dependencias.

Fededefrk bk R dedodokodek dob ik bk Rkohdek ke ke dok ek ke S ea b re una ron da d ) interve nci ones deddedrdcdodeoh ok ek dodek dedoidodedodedoioh e lododokdeokenk

El representante de la UIA felicité al INCIDE por el trabajo realizado, y enlistd las siguientes
razones. porque es una metodologia transparente y esta identificado plenamente cada uno de
los pasos; porque las preguntas que se hacen son las correctas para determinar el grado de
institucionalizacion; y porque la forma en la que se desglosa la informacién permite hacer re-
lecturas sobre lo que el/la lector/a piense que es mas relevante.

Dijo que podrian hacerse algunas observaciones o criticas que podrian hacerse a las
especificaciones, criterios y atributos en los que podria hacerse alguna reduccion, y no fijarse
tanto en los “semaforos”.

El representante de UPVG, en una lectura rapida, observo que la estructura del Gobierno del
Distrito Federal (GDF) y de las Delegaciones no estan encaminadas o estructuradas a cumplir
los Derechos Humanos (DDHHY); y el problema se vive desde la asignacion del presupuesto vy
en el ejercicio de los derechos. Por ejemplo, agregd, una de las cosas mas [laman la atencion y
le preocupa, es |a identificacion de las y los ciudadanos no como “derecho habientes” sino
como "beneficiariosfas” y eso provoca clientelismo politico a todos los niveles.

Este informe, continud, deberd ayudar mucho al proceso de evaluacidn y actualizacion del
DDHDF ya que es un informe de conceptos y si se junta con el de la CDHDF, intuyd que sera
dificil cumplir con la meta temporal de diciembre.



Sefald que, de conocer este estudio la Titular de la SEDEMA, no hubieran implementado las
medidas arbitrarias con la nueva etapa del "Hoy no circula”, y sin consultar a las y los derecho
habientes, no a los "beneficiarios/as”. Puntualizé que el siguiente paso, deberia ser acercarse
con las y los Titulares de estas dependencias, para asegurarse que cumplan con las
recomendaciones que el estudio vierte.

Comentd que lo mas tardado para hacer el estudio fue la obtencién de la informacion, pues la
SE, la Presidencia del Comité y el INCIDE demoraron mas de 89 meses en conseguirla, debido a
que las y los funcionarios plblicos consideran a los DDHH un trabajo extra, no como una parte
nodal de su quehacer cotidiano.

Por Ultimo, solicitd que la metodologia sea comparada y contrastada en la discusion que se
tiene en el proceso de evaluacion, DDHDF y actualizacion del PDHDF.

El representante de la CDHDF se sum6 a las felicitaciones de sus antecesores en el uso de la
voz, ya que duranie la realizacion del informe la Comisién hizo algunas precisiones de
modificacion, y el INCIDE respondic a la altura con los requerimientos hechos. Aunado a lo
anterior, indicé que revisaran a cabalidad el documento, a fin de impulsar |las propuestas que se
mencionan. Dijo que mas que verlo como una critica al GDF —aunque lo es- deberia de
observarse como un elemento mas de estudio para la evaluacion y la actualizacién del DDHDF.

Por otro lado, celebré que el informe de INCIDE permite derribar el mito de que la mayoria de
las lineas de accién (LA) del Programa estan mal redactadas, y que eso dificulta su
implementacion; y agui se demuestra que hay un alto porcentaje de las LA que son pertinentes
y que no es problema de redaccién. Toda esta informacion, continud, se debe tener muy clara
en el proceso de actualizacion del DDHDF y del PDHDF.

Finalmente, solicitd |la base de datos de Excel gue el representante de INCIDE social menciond
aparte del documento enviado.

El representante de |a Delegacion Tlalpan comento que el estudio da la oportunidad para hacer
un planteamiento pues los manuales de organizacidn no consideran las actividades
institucionales que mandata el PDHDF; lo anterior, ayudaria a entender por qué las
delegaciones no cumplen con algunas LA. Si no se toma en cuenta esto, entonces el informe es
parcial, y la propuesta se tendria que enfocar a modificar los manuales de organizacion, para
tener las actividades relacionadas con las LA institucionalizadas —por lo menos- en la norma-. .

La SE reconocié el trabajo de INCIDE Social, y dijo que el reto serd aprovechar los datos de
Informe para los trabajos que se estéan llevando a cabo en la evaluacion y actualizacion del
DDHDF, y para el proceso de implementacion en las dependencias; porque lo que se busca es
que sea un proceso de aprendizaje que pueda servir para mejorar los procesos e ir
institucionalizando e incorporando los DDHH. Y en el documento se plantea cuales son aquéllos
elementos que deben de mejorarse, cambiarse y subsanarse desde las propias dependencias.
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Reconocid que hubo problemas para acceder a la informacion, no obstante hay apertura y
voluntad para el cumplimiento de las recomendaciones vertidas. Incluso, en aceptar los
resultados tal y como estan, lo que fortalece estos gjercicios de rendicién de cuentas.

Propuso hacer esta misma presentacién en [as dependencias evaluadas con todas las areas
involucradas en el cumplimiento del PDHDF, para que pudieran ver cémo estadn siendo
evaluadas, y cuales son las cosas que se deben reforzar para cambiar el panorama adverso;
ademas de gue se pueda dar una instruccion de sus Titulares sobre el cumplimiento de las
recomendaciones. Se esperaria que, en presencia del CSyE se pueda asumir un compromiso
con el tiempo en que se tienen que llevar a cabo esos cambios, para que en una evaluacion
posterior se analicen las mejoras. En tal caso, la SE podria acompanar, sensibilizar y facilitar
algunos procesos; por ejemplo, el DIF ha pedido que se revisen algunas de sus reglas de
operacion.

Se congratulé de poder cerrar el proceso que fue un poco largo, pues se atravesd el cambio de
administracién, ademas dijo que la apuesta del proceso de politica publica del PDHDF es muy
alta pues se tiene que lograr cambiar y transformar todo, y eso es paulatino y a largo plazo y no
inmediato.
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El representante del TSJDF felicité a INCIDE, sugiridé que el estudio no sea un insumo mas para
el DDHDF, sino que haya un seguimiento y acompafiamiento por parte del CSyE. \%(

La representante de la ALDF se congratuld por el documento, e hizo comentarios sobre 4 cosas
relevantes: 1) que existe un "traslape” entre el PDHDF y el PGD, que debiera de corregirse en
la préxima administracion tomando el PDHDF como eje rector; 2) organizar [a informacion, y
hacerse con los formatos que la SE ha desarrollado para la entrega de informes; 3) capacitar y
sensibilizar a las y los operaderes, para que no sientan que el implementar el Programa es
trabajo extra; y, 4) reorganizar |las actividades institucionales a través de los manuales de
organizacién especlficos para armonizarlos con el Programa.

Ny
El representante de la UIA resalté que una de las grandes ventajas que ofrece el Informe es la =
réplica de la metodologia utilizada y probada en todas las demas dependencias; ademas de X
que las instituciones pueden verlo como un instrumento o guia de ayuda en la implementacion,
olvidandose de la calificacion que obtuvieron.

La representante del COPRED considerd oportuno que las dependencias calificadas conozo’ér
el documento, pues es una mirada externa la que lo hace y eso le da un valor extra. Las 058 | \
podrian aprovechar la incidencia en politicas publicas basada en evidencia, con opciones de <

solucion a la incorporacién y la institucionalizacion del EDH en el GDF. Y coincidié con que no

metodologia parecida en todas las instancias; no obstante, es un buen ejemplo de las cosas a
las gue se enfrentaran al momento de hacer el Diagndstico; ademas de que esta experiencia
sirve para como ir de io particular a lo general.



La conclusién de hay problemas al incorporar las LA en los programas interinstitucionales, no
es nueva, agregé. Eso se sabe desde siempre, porque el GDF ha vivido un proceso de
reingenierfa administrativa para incorporar las LA en sus programas especificos. Aclaré que
también hubo necesidad hacer ajustes financieros y presupuestarios para que las LA tuvieran
presupuesto para ser cumplidas. Entonces cuando las y los funcionarios dicen que es mas
trabajo, efectivamente lo es, porque hubo necesidad de reconstruir muchas actividades que ya
tenian rutas de trabajo establecidas.

El representante de la Delegacion Venustiano Carranza, pidié entender que el estudio que se
presenta es del 2011, y pasd por un cambio de administracién en las Delegaciones y en el
gabinete del GDF. Abundé en que la mayoria de las y los Titulares cambiaron sus esquemas de
trabajo y actividades, pero considerd que ha habido un avance considerable. Ademas, observé
que las recomendaciones no deberian de ser acatadas obligatoriamente, sino sometidas a
analisis y estudio, con el objeto de que pueda haber una réplica por parte de los entes
estudiados. Posteriormente, se podria hacer otro estudio apara analizar qué tanto se ha
avanzado de 2011 a la actualidad.

El representante de COC puso especial enfasis en revisar la perspectiva metodolégica del
estudio que otorga una aproximacion a la problematica de la implementacion de los DDHH en la
Ciudad de México. Coincidié con la representante de COPRED para hacerlo con las
instituciones evaluadas y otras mas, a fin de sensibilizar y ocbservar para corregir o seguir con
las buenas practicas.

Por parte de las OSC podrian aprovechar esa metodologia, apropiandosela y entender las
estrategias de acercamiento del INCIDE , para la generacion de informes sombra en los
diferentes EP.

La representante de la SSG destacd la aportacién metodologica del Informe del INCIDE, que
aborda las perspectivas del EDH, como aplicar éste enfoque, la normatividad, |las actividades de
las dependencias con las evidencias proporcionadas, y el enriquecimiento con la mirada
externa que proporcionan las entrevistas directas con las y los servidores plblicos y con las y
los expertos en los temas. Solicité a la SE que comparta los diferentes anexos de Excel en el
que se hace el analisis numérico.

Sugirié que en la proxima Asamblea (agosto} se analicen los resultados y se comenten por el
CSyYE, y en la Asamblea de septiembre se buscara una manera de concretar el acuerdo de
presentacion con las dependencias.

Fedekddedkddk ik Addrk ke Rk Rk Rk Ak Wk kil ik Tercera ro n d a de inte rven CiO nas dhkdhkhkhbhkhhdddihiokihkihikikforihikihs |

El representante de la UP dijo que desde la reunién del 16 de junio se habla hablade de que
éste era un documento central el importante. Asimismo, propuso gue este informe fuera el
insumo principal en el ejercicio de evaluacion que se esta llevando a cabo. Aseverd que el el
Programa de Derechos Humanos debe tener prioridad por encima del Programa General de
Desarrollo, ya que cuando el gobierno hizo la consulta sobre éste Ultimo, la Academia y las
habian comentado que los Derechos Humanos no pueden limitarse a ser un enfoque
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transversal. Puntualizé que un cambio concreto a la Ley debe sefialar que la conducta de los
funcionarios publicos debe encaminarse hacia el Programa de Derechos Humanos.

A la vez, refirié a INCIDE que en una de las conclusiones se indica que el DIF tuvo “cierto
criterio libre de interpretacion de las lineas de accién”. Preguntd si fue inspiracion lirica del DIF,
quisieron tomar un punto protagénico o fueron mas alla del reglamento interior para poder llenar
el informe de tal modo que la norma constitucional ya no los inhibe para interpretar el
redlamento interior.

La SE respondid al representante de la CDHDF y a la de la SSG que los anexos no estan en el
CD, pues estos se compartieron a principios de afo, no obstante se les haran llegar
nuevamente a todos y todas. En cuanto a los planteamientos de la SSG respecto de la ruta,
considerd conveniente plantear de inmediato las fechas de presentacion con las dependencias
junto con el Comité.

El representante de INCIDE agradecié las felicitaciones, y comentd que hay bastante datos en
el Informe que puede servir para armonizar la normatividad que rige el actuar institucional de las
Dependencias y que brinda una metodologia que muy facil se puede trasladar a otras
instituciones, donde partir de una matriz de variables se puede ir verificando su normatividad
para ver en que estan failando.

Respecto a la pregunta del representante de la UP sobre el DIF, indicd que debid ser un error
interno de la dependencia porque no tenian una base actualizada.

Las y los integrantes del CSyE, aprobaron por unanimidad el siguiente acuerdo:

"El Comité de Seguimienio y Evaluacion acuerda que de la evaluacién realizada por Incide Social A.C.
sobre la institucionalizacion del enfoque de Derechos Humanos y la implementacién del Programa de
Derechos Humanos del Distrito Federal, se lleve a cabo la presentacion al inferior de las dependencias
esludiadas (SSP, SEDEMA y DIF) para lo cual la Presidencia del Comité de Seguimiento y Evaluacion
informara sobre las fechas de reunion y con ello serd elaborada una ruta de trabajo para la atencidn de
los hallazgos'”.

Se anexa el acuerdo firmado.

o ESPACIOS DE PARTICIPACION

A) INFORME

La SE narré que se envid el Informe de la 112 ronda de sesiones ordinarias de los EP en la

uno:
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Perechos de las mujeres Derecho al agua

« Se disculio en pleno el proceso de dictaminacidn de las
iniciativas de reforma & la Ley de Aguas del Distrito
Fedaral, con la asistencia del Sisltema de Aguas de la
Ciudad de Mexico y la Comision da Geslion integral de
Agua ds la Asamblea Lagisiativa del Distrito Federal.

» Se presentd v el informe de evances por parte del Fondo
para el Pasarolic Sociad (Fondeso), la Procuraduria
Generat de Justicia (PGJ-DF) ¥ la Secretaria del Trabajp y
Fomanto al Empleo (STyFE).

Sobre ia finea de accién 1440 {Investigar y sancionar la
expulsion injustificada de [ovenes smbarazadas de los
cenltros educativos) se acordd revisar la viabilidad de
raalizar un diagnostico participativc en colaboracion entes
publicos y organizaciones de la sociedad civil, para ello,
la PGJ-DF ofrecit la elaboracion de un informa sobre los
casps de esle nalwraleza gue llegan @ sus cenlros de
atencion a victimas. i

= A iniciativa ds iss crganizecionas civiles, se definid una
ruta de discusion medisnte g cual, éstas hicieran llegar
sus observaciones a la iniciativa “Ley de Agua vy
Sustentabilidad Hidrica” via la Secretarfa Ejecutiva.

Mo hay una ruta de negociacion eslable y se analiza el
conlexto para establecer una rula factible.

Sobre el EP de los derechos de las mujeres, se esta solicitando informacién de la linea 1140
que habla de los procesos de expulsion injustificada de jovenes embarazadas. Las
dependencias que han hecho llegar la informacion son COPRED, INMUJERES vy la Secretaria
de Educacion, y se esta analizando para su retroalimentacion en el EP.

Para el derecho al agua, dijo que hay un proceso en la Asamblea Legislativa de dictaminacion
de la Iniciativas de reforma a la Ley de Aguas del D.F., y que a partir del acuerdo al que se llegd
en la Asamblea de junio en relacién a hacer un llamado a la ALDF de que propiciara un proceso
participativo e incluyente, se elabord una opinién técnica gue puso a consideracion del EP en
dos reuniones. Informo que estan tratando de ver cémo se pueden empatar los trabajos del EP
con el proceso legislativo. Finalmente, comentd que las' OSC del EP, definieron algunos gjes
principales de discusion y se propone que esta opinion técnica sea la base para un documento
mas amplio con los elementos que el dictamen final debe considerar.

Derechos de 1as personas privadas de la liberlad en Con respeclo a las visilas de seguimisnio para la
centros de reclusion implementecidn de la linea de accion 417 (remodelacidn de
los centros da racluslan), no ha sido posible la aprobacion
de ta herramiania, dado gue |la propuesta de ésta secretaria

Para el cumplimiento de Ja lnea de zccion 442, es visitar una muastra raprasantativa de cince ceniros:
relacionada con asegurar el proceso de reinsercion

’ + Reclusorio Pr i il Ori
soclal y laboral para las personas liberadas y pre Reclusari Preventivo Varonil Orisnte

« Penilenciaria del Distrito Federal

liberadas, la Secretarfa del Trabajo y Fomenlo al « Cenlro Femenl| de Readaptacion Social Tepepan (las dos
Emplens, la Subsecrelaria del Sistema Penilenciario, torres nuavas)

el Insiitulo de Reinsercion Social, Documenta A.C., y « CEVASEP |y .

ésta Secretarla Ejecutiva, estdn desarrollandc las

propuestas de converio, plan de seguimiento, plan La propuesta de le Subsecretarla del Sistema Penitenclario
de trabajo y ruta critica para cuiminar con esta as recorrer sdlo las dos dltimas mencionadas. Queda

pendiente una definicion para poder avanzar en el

primera fase. seguimlenlo 2l cumplimlenio de |a lineea de accidn.

AUn se encuentran las visitas pendientes a los centros penitenciarios; en la tltima plenaria
acord6 gue se iba a tener una reunién entre la Subsecretaria del Sistema Penitenciarip

Subsecretaria de Gobierno y la Secretaria Ejecutiva para definir el calendario de esfas™
reuniones y los alcances. Estas visitas estarian alineadas a la metodologia que aprobé el

Comité para propiciar la vigilancia social. Debido a |la delicadeza del tema, se plantea que
primero se haga una visita con entes publicos y en otro momento valorar la presencia de las
OSC, mismo que se definird en la reunién que se lievara a cabo en dos semanas. Hay también
una propuesta de una herramienta para hacer las visitas de seguimiento, a fin de dar cuenta de
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la infraestructura que tienen estos centros penitenciarios. Originalmente se propuso que se
hiciera una visita a 5 centros mismos que se definirdn en esta sesion.

Derechos de los pueblas y comunidades indigenas Derechos de los pueblos y comunidades indigenas

» Se costiniz rabajando en el procezo de madificacidn de las
Oparacion del Instiluto de la Viviends del Distrkfo Federal, hay
mayGcr concrecién en [aa propuastas de modificacion o adiclen y se
vrelende generar un giepo de zbajn mas reducido gue ayogde 2
alinar la redaccion de la propuesta final

= El segundo

« De iguat manera se ha establecido una canal de
inerfocucion con la Sscretaria de Seguridad Publica

-

En gsta ronda se abriercn dos nuevos escenarios da inlerlocucion,

« Ej primero cor |12 COMDF  atendiendo a la necesidad de un mayor
acercamiania de asig Inslitucion con los pueblos y comunigades
indigenas, asi como la urgenciy de desarrollar una ggenda de
rabajo 1emaética.

Se raalizaron rauniones con la tercera y cusnia visitadurfa, donde ez
olrecld el pantrama general de la problemidtica de Ia poblacion
ndigana, 5e esiablecieron  feches pars seguimianto & quejes,
aperiura ds las mismas, y s propuso &l disefio de una sganda
conjunta de trabajo, recogiendo las inguistudes, urgencias y

para la atencian &l debido proceso (linea de accidn
1864), en el cual se han vertido las necesidades de
atencion especlfica para establecer las bases de una
ruta interinstitucionat de trabajo, donde se comiencen a
involucrar & los demds entes responsables de esta
acclén, es declr, el Trlbunal Superlor de Juslicla, la
Defensorle de Oficio, le Procuraduria General de
Justicia y el Sistema Penitenciario.

necesidares por 1as y os asistenles,

Se aprobd un acuerdo en la Asamblea pasada, por el cudl se estd empezando a trabajar con la
SSP vy se esta afinando la propuesta de redaccién para la modificacién a las reglas de
operacion del Instituto de la Vivienda. Con este documento se dara seguimiento al acuerdo que
tomé el Comité, para presentarlo al consejo del INVI y se puedan hacer estas modificaciones
sobre incorporar un porcentaje para vivienda indigena.

Derechos de ias parsonas victimas de trata y
explotacion sexual y comercial

« Se detuvp el progeso de la casa de atencion integral
debido al cambio normativae gque modilicd [as
responsabilidades de los entes para el combate de este
delto.

Se llevo a cabo una reunidn con la Subprocuraduria de
Alenclon & Viclimas y Servicios a ta Comunidad donde se
identilicd Ja necesidad de eslablecer una ruta con la
Secretarla de Gobierno para que el Gobierno del Distrito
Federal asuma este proyeclo. El acuerdo esla encaminado
a esperar la inslalacion de las  Subcomisiones de la
Comisién Interinstitucional contra la Trala de Personas
(Instalada el lunes 16 de Junio) para continuas el procese.

Derechos de |a poblacion LGBTTT!

*+ Elviernes 27 de junin, el {zfa de Gobiemo dal Distrilo Fedaral prasenid
la infctalive para desjudicializar y despatdlogizar el prodesn de
raconocimianio de la identlidad de génera, process impulsado desde
la pricrizacion de linons do necidn por porio do esln Espogio de
participscitn. Una vez que se concluyd el procese de redaceidn de la
iniciative, se instataron {res grupos de rabajo para &l seguimiento a la
Implemeniacién de as Ineas de acclén 1938 (educaclan), 1842
(emplen), 1952 y 1053 {=alud).

» Se han realizado reuniores para la definicldn de rutes en mataria de
roucacidn y salud; ln primera inciuye impulsar la ravisidn, reimpresidn
y distribucion del iibra de {exto “Tu fuluro en libertad”, scompeanado de
una eslralegia de sensibdizacion en log planteles escotares can el
Consejo para Paavenlr y Eliminar la Discriminacidn en ia Cludad cs
México y la Direccidn General de lguatdad y Diversidad Soclal; la
segunda implica la eiahoracivn de un diagnéstico sobre los servicios
brindados por [a Secrelarfs de Salud para la atencitn de [a poblacidn
trans y las ndecwaciones necesanns parg proporgionar un servicio
inlegral y accesible.

Del EP de los derechas de la poblacién LGBTTTI, el viernes 27 de junio el Jefe de Gobierno

presento la iniciativa que se construyd con las OSC, instancias publicas, Consejeria Jurldica,

Registro Clvil, COPRED y CDHDF. Tiene por cbjeta reconocer la identidad de género de las,.-
personas transexuales, mediante un proceso administrativo y sin el requerimiento de 0§
peritajes, Este hecho es importante porque recupera una propuesta literal del Espacio de
Participacion, se asume un compromiso del Jefe de Gobierno, mandando un mensaje para q
la Asamblea Legislativa o apruebe a la brevedad.

Y= Y-
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Derecho a la salud

Sa inicid con la rendicién dz inlormes de los entes
implementadores. Debido al nimero de lineas de
accion priorizadas (19) y, en consecuencia, al
nuomero de informas por presentar, se acordd la
realizacion de la primera sesion plenaria
extraordinaria del Espacio de Parlicipacidn, en la gque
la Secretarla de Salud presentard el informe de las
lineas de accion de su responsabilidad.

Perechos de las poblaciones callejeras

- Se prasenio la propussta para la organizacion det seminzrio
que sard parte de la nida de conslruccion de consenso de la
Ley de Poblaciones Callejeras. Esla serd valorada y
ratrealimaniada con el objetivo de  realizar el evento duranle la
primera semana de egosio de 2014. La ruta de construccidn
del consenso lamblén contard con la realizacicn da:

* a) mesas interinstilucionales, que procurardn recngor
las dificultaces ds los enles pablicos [renle al
rcumplimiznto de la propuesia de inicialiva de ley;

+ b) audienclas pdblicas con las poblaciones callejeras,
ya gue sus cpiniones y propuestss serdn de gran
relevancia parg el conlenido de Ja mamalividad y la
ganeracion de acuerdos necesaribs para su
aprobazidn e implementacion.

Derecho a la igualdad y no discriminacion

« Se acordo la conformacidn de un grupo de frabajp para
impulsar la linea de acclon 9, el cual elzbord una propuesta
de guion para la escrilura de los crilerios para el disefio,
presupuestacion, implementacion, seguimienta y evaluacion
de programas de sensibllizacion, informacién y capacitacion
sobre el deracho a la igualdad y no discriminacion.

El Consejo para Prevenir y Eliminar ja Discriminacién de fa
Ciudad de México {COPRED) definira el tiempo que le
llevara la escrijura de dichos crilerios y enlregard una
propuesta de calendario. Cada insumao elabarado por el
COPRED serd valorade y retroatimentada por el grupo da
irabajo.

Derechos de la infancia

Se presentd y aprobd la ruia de trabajo para la algboraclon
de Ja Iniclativa de Ley del Sisiema de Proleccitn Integral de
los Derechos de las Nihas, Nifos y Adolescenlas en el
Distrito Federal, que responde a la llnea de accion 15i8. Se
buscard realizar una revision de la legislacion actual y
gsnerar una prapuesla de iniclativa que oermita armaonizarla
con ios estdndares Internaclonales en la materia para
garantizar un sistema de proteccidn pera la Infancia,

La Delegacion Tlalpan presentd sus avancas en cuanle a la
consolidaclon de la Jefatura de Unidad Departamental de
Alencign a2 la Pablacidn Infantil, de la que se desprende el
fortalecimianto de las acclones de! Conssjo Promotor de los
Derechos de las Nifias y Ios Mifios delegacional; asl como la
creacion de una Delensciia de los Derechos de Ias nifas, los
nifiog y adalescentas para la misma demarcacion.

Publicas con las poblaciones callgjeras y la realizacion de un seminario para el mes de agosto;
a partir de esto, robustecer la iniciativa, retroalimentarla, para presentaria en septiembre, y sea

Para los derechos de las poblaciones callejeras, se estd construyendo una iniciativa de Ley

trazando una ruta que tiene que ver con tres cuestiones: Mesas Institucionales, Audiencias

aprobada por ALDF, N
Derechos de las personas migrantes, refugiadas y \Q

b Derechos de las y los [6venes
solicitantes de asilo y I

B 8 de junio fue apirobada en la Asamblea Legislaiiva
del Distrilo Federal la Ley de las y los Jovenes, |a cual
da cumplimiento a 5 lineas de accion priorizadas en el

» 3e ha discutido que Programa de Hospitalidad,
espacio.

Intarculturalidad, Atencidn a Migrantes y Movilidad
Humana para el Distrito Federal, & la espera de la
dictaminacion final y como paso necesario pard
establecer un esquema de seguimienio a su
ejecucion.

Es imporiante sefalar que las mesas de trabajo,
acompanamiento y seguimiento en la aprobacion de
dicha ley, se realizd desde el PDHDF. Por otro lado, el
espacio se ha centrado en la revisidn del Prolocolo de
Acluacion de la Unidad Falicial Mixta para la Atencion
para la revisidn de todos fos programas existentes Mullidisciplinaria a Nifas, Nifios, Adolescentes y
y ejecutados por las institucianes publicas en el Jovenes en Manifestaciones, Concentraciones,
D.E Eventos Culturales, Sociales y Deportivos.

« Se esta dando seguimiento a la comision creada

En el EP de los Derechos de Personas Migrantes, Refugiadas y Solicitantes de Asilo, en [a
sesion pasada del COPLADE, aprohé el Programa de Hospitalidad Intercultural de Atencién a
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Migrantes y Movilidad Humana para el D.F. como un programa sectorial, lo gque permitira la
articulacion de todas las dependencias. Este fue un logro de las OSC, CDHDF, SEDEREC y la
SE. Se espera que en la primera quincena de julio se publique en la Gaceta oficial del D.F.

En cuanto al EP de derechos de las y los jdvenes, y sobre el dictamen favorable que aprobd la
ALDF. informé que el martes pasado la Consejerfa Juridica regresé 11 iniciativas a la Asamblea
con comentarios para su correcién; entre estas esta [a Ley de Jévenes de la Ciudad de Mexico.
La CJySL solicita que se armonice el lenguaje de género (ya que a veces dice "las y los
jovenes®, y otras veces dice “las personas jovenes”). También solicita la homologacién de los
términos: “Ciudad de Meéxico” y "Distrito Federal®; y pide aclarar la edad minima que establecio.
La SE valord que no existe sustento para el veto del dictamen y o que hacen es desconocer un
proceso que se ha impulsado por mas de 5 afios con diversas OSC. Comentd que la Consejeria
Juridica dice que no es un veto, sino un proceso de homologacion, y les parece desafortunado
gque se haya tomado la decisidn de no publicarla. Finalmente, indicé que espera que en el
proceso de revision por la Consejeria Juridica se dé una amplia participacion de todas las
organizaciones que han participado en este proceso.

Derechos de las Personas Adulias Mayores
Derecho a un Medio Ambiente Sano

A través del Grupo de Trabajo inslalado para el impulse de lag
lineas da accidn 2076 y 2125, referentes a los mecanismos de

Se decidid evaluar la formacidn de una comisidn
interinstitucional en la que se inciuya sociedad civil,
para la analizar y atender el problema de dispersion
y desarticulacidon de leyes, programas, instancias
responsahbles y airibuciones en materia de
proleccidn, prevencion, conservacion y restauracion
de los activos amblentales de [a Ciudad de Meaxico
(Iinea de accion 509).

Derecho al Trabajo vy Derechos Humanos Laborales

* Adicicnal al avance de la agenda planieada para fa linea
de accion 1072, (GDF vy trabajo dzcente), se propuso ante
el pleno adicionar un elemento mas de andlisis con
relacion a [a linea de accion 1103 scobre la siluacion de
los distintos grupos de irabajadores/as no asalariados/as
que laboran en ia via publica.

Para ello se realizd una reunién de wakajo entre la
Coerdinacion Colegiada, la Subsecretaria de Goblarno y
organizaciones de ia sociedad civil, para la delinicidn de
una prosonlacion de informacidn de diversas
dependencias poblicas en la proxima sesion plenaria y la
realizacidn de un reparte.

participacion activa de adultos mayores, s¢ dofinid o ruta
parg la elabeoracion de un diagnostico de éstos; gue
contenga:

1. Encueniros Anuzles de Personas Adultas Mayores

2. Conssjo Asesar y Consejos Delegacionales de Parsor

Adultas Mayares
3. Ejercicio de la Delegacion Tialpan
4, Experiencias exilosas (buenas précticas).

Derecho al Trabajo y Derechos Humanos Laborales

Adicionat al avance de la agenda planieada para |a linea
de accidn 1072, (GDF y trabajo decente), se propuso anle
el pleno adicionar un elemenlo més de andlisis con
relacion a la linea de accidn 1103 sobre la situacion de
los distintos grupos de trabajadoresfas ne asalarados/as
que laborar en la via pubtica.

» Para ello se realizd una reunion de trabajo entre la
Coordinacion Colegiada, la Subsecretaria de Gobiernd™y
organizaciones de la sociedad civil, pare la definicion dg
una presentacion de intormecion de diversg
dependencias plblicas an la proxima sesion plenaria y 18
realizacion de un reporte.

Por lo que respecta al EP del derecho al trabajo y los derechos humanos laborales, informo que
a partir de unas visitas realizadas en las ferias de trabajo se tiene planeado hacer una
propuesta en la Delegacién Venustiane Carranza en el mes de Agosto, para hacer una feria del
trabajo digno modelo que se extienda a las demas delegaciones a fin de lograr perfiles de
trabajo que favorezcan a la poblacion.
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Derecho a la Educaclon

« la Secretarla de Educacion se comprometié a
compartir la informacion relacionada con &l pilotaje
aplicado de! Programa de Alfabstizacion
Diversificada con Personas Adultas de 15 afios y
més del Distrito Faderal 2013-2018, sobre el cual se
ha acordado organizar un foro para su discusién en
el proximo mas (Iineas de accidn 1056 y 1059).

= En relacién con la linea 1068, continda el irabajo
para la elaboracidn de un Modelo integral de
sensibilizaciéon e infoermacion en maleriz de
derechos humanos, Igualdad y no discriminacion,
perspectiva de género, cultura de la paz y no
violencia dirigide a la cornunidad escolar.

Expresd que se estad construyendo un “Modelo Integral de Sensibilizacion e informacion en
materia de DDHH e igualdad y no discriminacion, perspectiva de género, cultura de la paz y no
violencia”, dirigido a la comunidad escolar, afiadiendo la perspectiva del bullying; a fin de que se
cuente con este material para el préximo ciclo escolar que sera impreso y distribuido por la
Secretarfa de Educacion. V%;\

Bloque de Justicia

Se comenzo cen el rabajo para 1a revision del catdlogo da delitos
con base an fos estandares nternaclonales an la maleria. Pare el
se raalizd un plan de irabajo para atender Iz linea de aceién 220 vy
{ener clarog fos avancea del proceso.

En la mesa de trabajo asisten los sigulentes entas responsables a
interesados en el procaso:

« Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal,

+ Censejeria Juridica y de Sarvicios Lagales,

+ Procuracuria General de Justicis del Distrilo Federat

« inylilule de las Mujeres, Subsecrelaria de Goblerno

« Asamblea Legisiativa (Comisisn de Geblerne y Comision
Especial da Aetlusorios)

par parta de la sociedad civil colabara el Instiluie de Esiudios del
Proceso Penal Acusatorins A.C.
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Derechos Politicos

Fue discutido y aprobado ¢l decumenla “Critarios y rula para la
incorporacion del enfoque da derechas humanos an el procaso
de glaboracién de fa Conslitucidn Politica de la Ciudad de
Méxigo", el cual prelende Involucrar & los espacios de
parlicipacian al procese de recenocimiento pleno de la Ciudad
de Mexico come entidad tederzliva y de sus habilenles como
cludadanaos y ciudadanas con derechns plenos.

La ruta se desarrollard enfre julio y diclembra da 2014 y culminara
con la presentacian de una declarateria conjunta antre odas las
instancias integrantas del Mecanismo de Seguimiento y
Evaluzcién del PDHF. A la par se han emitidc observacicnes a las
iniclativas de ley de Parlicipacién Ciudadana y Ley de
Prasupuesto Parlicipativo, selativas a la Incorporacion de las
Iineas de aceidn prinrizadas en el espacio.
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Tendencia general desagregada

Tendencia general desagregada

FRIAFRTHFRFRFRFFFAFF Tk hih i i i iik Se ab re u n a I'O nd a de inte rve n Cicnes Fededededededededededededededededde ook dededoke dedede ek dokode .

E! representante de UPVG, sobre el Derecho al Agua hizo varias aseveraciones; 1)Comunicé
que no han encontrado un método de discusién clara respecto a la iniciativa del Jefe de
Gobierno, por lo que se han retirado del Espacio hasta que se defina la ruta de discusion. L
Apunto que presentaron sus propuestas por escrito en relacion al articulado de la Ley, desde &l
punto de vista del derecho humano al agua. 2) Informé que en una reunién pasada, convocada
por la Presidenta de la Comision de Participacion Ciudadana de la ALDF, en la que participaron
un numero mayor de OSC -ademéas de las que participan en el EP-, el Presidente de la
Comision de la Gestion Integral del Agua de la Asamblea dijo que el préximo 25 de julio habria ]
una sesion del Espacio en la que se darfa respuesta formal al documenio que envid ia
Secretarla Ejecutiva como producto de la discusion del Comité y del EP. Solicité a la Secretaria
Ejecutiva la corroboracion de la fecha de la reunion. 3) Agregé que han solicitado a la Asamblea
Legislativa un proceso amplio, incluyente, democratico y participativo para discutir la ley; y en \b&
este sentido, le preocupan las declaraciones del Presidente de la Comisién de Gobierno de la
ALDF quien dijo a un medio de comunicacién que no habra mas foros al respecto. El
representante de UPVG agregd que no quieren foros, sino un espacio de discusién con
industriales, iniciativa privada, organizaciones sociales y campesinos que van a resultar
afectados por esta iniciativa. 4) Afiadié que, junto con otras OSC y fuera del EP, estan
construyendo una iniciativa de ley para el Derecho al Agua en el Distrito Federal, sin afén de
confrontarse con el GDF ni con nadie.

\\

Respecto a la iniciativa de inclusién social y laboral, solicita que se les mantenga comunicados
del proceso a fin de que lo compartan y lo den a conocer a las y los interesados en sus
comunidades.

Sobre la devolucion de 11 leyes por parte de la CJySL, dijo estar preocupado principalmente
por la Ley de las y los Jdvenes. Opind que ese trabajo se pudo haber realizado previamenj&\_
con todas las reuniones que se sostuvieron con la Consejerfa; comenté que esta ley tiene

gran alcance respecto a la homologacion de las edades que se manejan y debe ser un asUnig.\
prioritario.

Por lo que respecta al EP de Derecho al Medio Ambiente Sano informé que ha habido algunzs
fallas en las comunicaciones, ocasionado por el cambio de coordinador/a en la SE, pues sefiald
que no fueron convocados a dos reuniones. Les interesa mucho asistir al EP, dado que quieren
presentar una propuesta respecto al Programa Hoy no Circula y las consecuencias que esta
teniendo en la poblacion.
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Sugirié retomar la Iniciativa de Ley de Participacién Ciudadana en el EP de Derechos Politicos
—pospuesta por la Reforma Politica- y el convenio con el I[EDF y los Consejos Ciudadanos
Delegacionales, para promover el Programa de Derechos Humanos del D.F.

E! representante de la UP suscribe la participacion de su antecesor, y retiterd la propuesta que
habia hecho anteriormente para que en una proxima Asamblea se invite a la Consejeria
Juridica para clarificar alguncs criterios que usan, sobre todo, para rechazar dictamenes (por
ejemplo superposicién de las normas Federales con las locales).

Narré que en el EP de los Derechos de las Personas con Discapacidad, la Consejeria participa
activamente y avala preliminarmente el proyecto del Sistema Integral para Personas con
Discapacidad o toma de decisiones, pero hay una invasién de competencias entre el DIF y el
INDEPEDI, y hay un problema de financiamiento. Es por eso que solicitan que se aclare, antes
de que se dictamine y lo regresen con comentarios a la ALDF.

El representante de la CDHDF se refirié a la Ley de Jévenes, e indicé que la CDHDF emitio un
boletin publico pidiendo que se tomen en cuenta los comentarios necesarios para dictaminar
nuevamente la ley a la brevedad. Y respecto del EP de agua, afirmé que varias OSC se han
acercado a la Comisién a comentar que, por parte de las y los legisladores, no se han abierto
espacios de discusion e incidencia para la ley.

Sobre las leyes que regresé la CJySL dijo que no son “comentarios a los dictamenes”, sino
juridicamente es un veto, como el que se hizo a la L.ey de Accesibilidad que nunca paso por &l
EP (sdlo la reviso el INDEPEDI y el Dip. Jorge Zepeda). Concluyd su participacion diciendo que
es importante que las y los diputados vean a los EP como lugares en los que pueden recoger el
didlogo con las OSC, y que el proceso legislativo se convierta en un verdadero ejercicio
demaocratico para que no se preste a interpretaciones sobre quien legisla (Consejeria o ALDF}.

El representante de la Delegacion Tialpan observé que en los estatus de los acuerdos
sustantivos del espacio de Igualdad y no Discriminacién, no incluyeron los informes que
presentaron a nombre de la Delegacion, pues sélo aparecen los de la Delegacion Miguel
Hidalgo y Benito Juarez. Solicita corregir el informe.

El representante del TSJDF pidid modificar un error de forma: en la pagina 19 (sobre |a
operacion de los EP) dice: “Acceso a la informacioén” "Convocatoria enviada: 50 0 60", debe
decir: 05/06/2014". Y solicitd a |la SE gue las convocatorias sean enviadas en tiempo y forma, ya
gue 11 de ellas se han enviado de forma fardia.

Fedededede e dede e A dedr ko dok A dekek Ak kodedeke ok ek dokoke Seg u nd a ro n da d =) intervenci On es Fede ek dede e dedkdodkede dedededededrdeded ek b dedede oo ok

El representante de COC solicité al CSyE para que se hiciera un exhorto al Jefe de Gobierno VRgi=
a la Consejeria Jurldica, a objeto de que cambien su postura en cuanto a las observaciones ques<3
envian en torno a la Ley de las y los Jovenes de la Ciudad de México pues los argumentos que’. A

presenta no son suficienies. Desde su punto de vista, existen otros argumentos de
organizaciones de derecha o del propio gobierna, que son mas sdélidos y que pudieron haber
colocado en el documento. Hizo un extrafiamiento al Instituto de |la Juventud del Distrito Federal
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puesto que ha asumido un papel difusc y controversial en el EP, del cual forman parte de la
Coordinacion Colegiada, y han generado conflictos entre las propias OSC.

El representante de UPVG requirio a la SE el envio del Programa Nacional de Derechos
Humanos (PNDH) publicado en el DOF, a fin de confrontarlo con los contenidos del propio
espacio, y analizarlo en el marco de la evaluacion y actualizacion del diagnéstico.

La representante del COPRED pregunté si en el espacio de Participaciéon de Jovenes, estan
considerando alguna estrategia particular frente al veto, ya que ahi se concentran actores clave
impulsores del proceso. De la misma manera, cuestiond si hay forma de reactivar el espacio de
Derechos Sexuales y Reproductivos que ha estade detenido.

La SE respondid que, en el caso del proceso de agua, van a propiciar una reunion con las OSC
para promover las condiciones de dialogo, debido a que en el EP hacen falta actores como la
ALDF e iniciar un proceso mas amplio de revision de las iniciativas para tener una ley distinta.
Confirmé que la sesidn plenaria del Espacio de Agua es para el 30 de julio y comentd que
toman nota de todas las inquietudes mencionadas.

En el tema de la Ley de jovenes, dijo que se esta haciendo un consenso con las organizaciones
y entes que han participado para determinar cudl es la mejor ruta para discutir las
observaciones de la CJySL.

La representante de la ALDF dijo tomar nota de las inquietudes del Comité, ya que elia
solamente es la enlace, y se comunicara la discusidn habida tanto a la Comision de Gobierno,
como a las y los presidentes de las dictaminadoras. Por parte de la Comisién de Derechos
Humanos, a quien representa, apuntd que ya no se pueden hacer cambios adicionales a lo que
ya se aprobg,; se tienen que revisar las chservaciones y en todo caso hablar con la Consejerfa
Jurfdica para que, por medio del dialogo, se rescate |la ley. Comentd que visualiza un escenario

complejo en la dictaminacién, por la propia estructura de la ALDF. Aclard que scn un poder k
soberano, con decisiones propias, y lo correcto seria propiciar el didlogo. X
dedededededededodedededededededed e de dede e dededededededededededede ke Tercera ronda de intewenciones ededohede dokedokede dede bk dededokk dedodedededodokdede ok deokokeod \

El representante de la UP sugirio replicar las buenas practicas que ha tenido la Consejeria
Juridica en el EP de personas con discapacidad. Aclaré que no quieren acorralar a un pode
soberano. Reiterd su peticion de invitar a la CJySL para que informe sobre las inquietudes
las y los integrantes del Comité.

Sobre el EP de derechos sexuales y reproductives, [a SE informd que se abrid una fecha para -
dialogar con la coordinacion colegiada y las OSC del espacio para hacer un balance, Les/
comunico que, conforme a su peticion, enviaron el Programa Nacional de Derechos Humanos
Comité y a los Espacios. Y sobre el comentario del representante de la Delegacion Tlalpan, dijo
que en el informe no hay un desglose de toda la informacién que las dependencias presentan
en las plenarias, sino sdlo es un resumen de lo que acontece en los espacios.

El representante de la Delegacién Venustiano Carranza considero oportuno que se presentara
el desglose de las delegaciones que han presentado informes, para que no hubiera una mala
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interpretacion. En cuanto al veto, aclaré que es una facuitad del Jefe de Gaobierno hacerlo; por
tanto, pidié al Comité analizar cual es el sustento legal que las y los motiva a hacer un
extrafamiento o exhorto (a la Consejeria 0 a la ALDF). Sugirio esperar a que, si s6lo es un
problema de semantica, las y los legisladores hagan el cambio, antes de hacer un
extrafiamiento.

El representante de la UIA compartié que tiene una versién del PNDH oficial en PDF para
distribuirlo. A grandes rasgos, dijo que éste tiene serias limitaciones al igual que las han tenido
los programas anteriores. Sefiald que esta orientado sdlo hacia la institucionalizacion del
enfoque, dejando de lado el cumplimiento de los derechos pues asume que la APF trabaja de
manera general en los derechos, por tanto, lo que hard el Programa es fomentar la
institucionalizacién (la mayor parte de las acciones son muy extensas en terminos de

; coordinacién entre instituciones, capacitacion, etc). Agregé que tiene algunos elementos
interesantes como la reparacién del dafo, por ejemplc. No abarca la evaluacion, y pide
remitirse a los indicadores de la OACNUDH o de la OEA. Finalizo su intervencién diciendo que
no se habla de la Comisién de politica gubernamental en materia de BDHH, encargada de la \&tk
evaluacion.

\ B) RESOLUTIVOS GRUPO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS EP DEL CSYE -
\\ BALANCE

La SE compartid que &! miércoles pasado se reunid el Grupo para el fortalecimiento de los
espacios de participacién y lo que se acordd en esa reunion fue que se llevara a cabo un tercer
encuentro con las OSC e Instancias publicas que participan en los espacios, con la idea de
hacer un balance y sobretodo trazar perspectivas de hacia dénde tienen que ir los frabajos
vinculandolos al proceso de actualizacion. Para tal efecto, la SE harfa una propuesta de guia o
de formato para ese encuentro, a fin de ir recuperando las peticiones que hacen los propios
actores de los espacios teniendo como antecendente los dos encuentros anteriores.

Asimismo, se comprometié a socializar con los miembros del CSyE todos los informes de los

EP durante ia préoxima semana. N
Las y los integrantes del CSyE, aprobaron por unanimidad el siguiente acuerdo: \QE
“Acuerda la realizacion del Tercer Encueniro de Coordinaciones Colegiadas de los Espacios de \

Participacion, en un plazo no mayor a la segunda semana de agosto ¥ con la previa realizacion de una
reunion del Grupo de Trabajo para el Fortalecimiento de los Espacios de Participacion”,

Se anexa el acuerdo firmado.

C) PARTICIPACION DEL EF DEL BLOQUE DE JUSTICIA

El Coordinador del EP comentd que la Coordinacion Colegiada del EP esta integrada por/
TSJDF, la PGJDF, y las OSC “INEPA" y "Archivos y bibliotecas”. Comenzé su exposicio
diciendo que en el EP se priorizaron cinco LA "llave” en el tema del bloque de justicia, y de esa
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se derivan los trabajos que se estan estudiando, como son: la revision del catalogo de delitos
conforme a estandares internacionales (LA 1220), la capacitacion para el sistema de
procuracién y administracién de justicia, en cuanto a la reforma del proceso penal acusatorio
(LA 252), proyectos y programas en general respecto de estas reformas (LA 207) y una
informacién desagregada incluyendo informacion del grupo de poblacién para el tema de las
violaciones de DDHH (LA 315).

Abundd que en el EP consideraron importante revisar la reforma constitucional del articulo 73,
fraccion 21 (aprobada y publicada en el DOF) analizando la entrada en vigor del Cédigo de
Procedimientos Penales para el DF (aprobada por la ALDF). De ser asi, agreg0, existiria una
inseguridad juridica dado que habria dos instrumentos, y con el vigente (mixto), serian tres
procedimientos vigentes en el Distrito Federal, Por tanto, desde el Bloque de justicia se solicito

%
se abrogara el Codigo de procedimientos penales aprobado por la Asamblea Legislativa. %

Explicd que, respecto a los procesos que se inician con fecha anterior al 1° de enero de 2015,
son los que tienen el proceso mixto en donde se lleva la averiguacién previa y la denuncia. En
cuanto entre en vigor el procedimiento aprobado por la Asamblea Legislativa {(1° de enero de
2015), habra otro nuevo procedimiento; y para la entrada en vigor del Codigo de procedimientos
(el Nacional en 2016) ya habria tres procesos a la vez,

En esta misma reforma se establece que el Congreso de la Union tendra la facultad exclusiva
de legislar en una “Ley Unica de mecanismos alternativos de solucion de controversias”. Asl, fue
enviada la Camara de Senadores [a iniciativa por la que se expide la "Ley Nacional de
mecanismaos alternativos de solucién de controversias" en materia penal; hasta en tanto no se
apruebe y se publique esta ley, resulta necesario que se lleve a cabo una homologacién de
criterios en la gjecucion de mecanismos alternativos de solucién de controversias previstas en
el ambito de |la procuracién y administracion de justicia. Asimismo, analizar la compatibilidad de
los procedimientos de mediacion previstos en |a ley de justicia alternativa, en la procuracion de
justicia del Distrito Federal y en la ley de justicia alternativa del TSJDF. Lo anterior, en aras de
comenzar a desarrollar los trabajos de implementacion de las controversias en materia penal
del Distrito Federal, sobre el cual tendréd la mayor participacién el ministerio pulblico. Acto
seguido, cedid el uso de la palabra a la coordinacién colegiada.

El representante de INEPA, en el uso de |a voz, comentd que las OSC que participan en el EP

mecanismos alternativos de solucién de controversias, sino también en una Ley de ejecucion deg
sanciones penales. El 22 de junio de 2013, la ALDF llevé a cabo [a aprobacion de un proyecto
desarrollado por la PGJDF conjuntamente con el TSJDF, e independientemente de los trabajos
y los pactos que ya se habian vertido en torno a la implementacion y unificacién de la
legislacion procesal penal, el GDF y la ALDF insistieron en darle cabida a este proyecto, a
sabiendas de que ya se estaba discutiende un Cdédigo Nacional de Procedimientos Penales
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(que afortunadamente fue publicada el 5 de marzo de 2014) con el que finalmente se destierra
el famaoso “babelismo juridico”.

Con este antecedente, informé gue el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, el TSJDF y la ALDF
han insistido en que si va a entrar en vigor el nueve Codigo de Procedimientos Penales para el
Distrito Federal, aunque esté vigente el Codigo Nacional. Esto no solo traeria serias
complicaciones juridicas, sino consecuencias en el financiamiento a la capacitacion y a la nueva
infraestructura para el TSJDF y la PGJDF.

En ese sentido, y si se analizan las disposiciones de los articulos transitorios de la reforma
comentada, se observa que establecen que el érgano encargado de llevar a cabo la
implementacion del sistema de justicia del sistema penal ~tanto en las entidades federativas

como en el Distrito Federal-, debe de llevar a cabo una declaratoria; es decir, la Consejeria
juridica y de servicios legales del Distrito Federal (CJySL) debe solicitar a la Asamblea (L%;\
Legislativa que abrogue el nuevo Cédige de Procedimientos Penales para el Distritc Federal.

Todo lo anterior se lo han planteado a la Consejeria Jurfdica, y se han encontrado frente al
obstaculo de que no ha habido cumplimiento, ni respuesta {con base en el articulo octavo
constitucional, del derecho a la peticién.

Narré que hace un mes, aproximadamente, la ALDF a través de la diputada Olivia Garza (PAN)
presenté una Iniciativa con Proyecto de decreto por el que se abroga el Codigo de
Procedimientos Penales para el Distrito Federal (aprobado el 22 de julio de 2013).
Curiosamente, afiadid, que esa iniciativa es una copia fiel de la que se elabord en el bloque de
justicia por parte de las OSC e incluso se encuentra publicada en la pagina de la Universidad
Nacional Auténoma de México (Instituto de Investigaciones juridicas); y la presentd sin de
reconocimiento a las OSC. Abundé que, no les interesa tener ese reconocimiento, sin embargo
si les interesa que se visualice el trabajo que llevan a cabo en el EP, y sobretodo que se lleve a
cabo una discusién juridica seria, y no politica acerca de estos importantes proyectos.

Por otra parte, indicé que es fundamental que el TSJDF y la PGJDF comiencen a evaluar los
trabajos que van a desarrollar en torno a la implementacién de la Unidad Unica de mecanismos
alternativos de solucién de coniroversias, que se preveé con la proxima aprobacion y discusién
de la Ley Nacional de mecanismos alternativos de solucion de controversias. Les han
contestado que esto no es necesario, pues alin no entra en vigor, no obstante, la reforma
constitucional del 18 de junio de 2008 tiene una 'vacatio legis' de 8 afios, y es por eso que
consideran importante que se realicen de inmediato los trabajos conjuntamente con la CJySL,
para evaluar si esos procedimientos seran compatibles o no, entre las dependencias. Recalco
que, de acuerdo a la iniciativa, las y los jueces de ejecucion de sanciones llevaran a cabo la
evaluacion y seguimiento de esos mecanismos alternativos de solucion de controversias; por=ae\l
tanto, es importante que se involucren ya y de manera determinante. En ese sentido, @ =
solicitado que como OSC integrantes del EP del bloque de justicia, se incluya un
representacion de ellas en el Consejo de Coordinacién para la implementacion del sistema de
justicia penal, con caracter consultivo, es decir, no con voto.
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Menciond que les preocupa la ausencia de la Asamblea Legislativa en las discusiones y el
didlogo que se esta desarrollando en torne a las LA, En consecuencia, solicitaron al Comité que
dé seguimiento puntual a esta demanda de las OSC, a fin de que se integren de manera
permanente y definitiva, representantes de las Comisiones de Procuracion y administracién de
justicia, de la Comision de Gobierno, asi como de la Especial de Reclusorios. Lo anterior, es
para darle un mejor cauce a los proyectos que se estan aprobando en colaboracién con las
dependencias e instituciones gubernamentales.

Comentd que [as OSC, en colaboracidn con la SE y a través del EP del bloque de justicia, estan
promoviendo un Foro de Dialogo sobre Politicas Publicas en Materia de Seguridad y Justicia en
el Distrito Federal, el cudl servird de referente para los demas espacios. Tiene por objeto
fortalecer y socializar las acciones de rendicion de cuentas y transparencia en el disefio y la
ejecucion de politicas publicas en materia de seguridad y justicia en el D.F.

El representante del TSJDF expresd que para la dependencia es sumamente importante este
espacio, por la propia naturaleza del poder judicial. Indicé que el Tribuna!l trabaja de manera
muy activa en este EP.

Hizo referencia a la linea 220, y comentd que estan trabajando muy en paralelo con las OSC y
con la PGJDF para realizar una visita al Centro de justicia alternativa, con el objeto de que
conozcan el procedimiento, como trabaja el Tribunal, bajo qué criterios y cual es el catalogo que
tienen para atender a las diferentes personas que solicitan este ejercicio.

Aclardé que, en el momento en que integrantes de la ALDF se sumen a la discusidn podran
hacer las armonizaciones correspondientes,

e e de e dedede dededededededededededededdododedeodek ek dodeodeokeodheok P ri m era rond a de interven CiO neas Fededdededk A deriokk ek kdkeddok ki bk dekde ek ok dekk dokk ok

La representante de ia ALDF comentd que, por instrucciones de sus Superiores, se abstendria
de votar el acuerdo. Recomendd al EP del bloque de justicia, acercarse a asesoras y asesores
y a las y los Presidentes de [as Comisiones relacionadas con el bloque de justicia. Comenié no N
estar de acuerdo en el “exirafiamiento” a la ALDF, pues se debe hacer politica para no entrar en

S
complicaciones. \’\k{.

En cuanto a la Comision que representa, la de Derechos Humanos de la ALDF, les pidio que los
usaran como instrumento para la presentacion de iniciativas, pues a la Diputada presidenta le
interesa que se promuevan las leyes en beneficio de la gente.

La representante de la Delegacién Miguel Hidalgo, comentd que los sefialamientos en contra de>g
la ALDF y del GDF estan fuera de lugar, ademas de que no tienen nada que ver con-gl=x
Programa. Pidié a las y los presentes que se dediguen exclusivamente al tema de fa..
implementacién del PDHDF. Concluyé su intervenciéon diciendo que no es atribucion del CSyE
regafar al Jefe de Gobierno o a las y los Diputados.

El representante de UPVG felicitd a la coordinacion Colegiada del EP, y comento que el Comité
tiene atribuciones de ley para hacer los llamamientos correspondientes a todas las autoridades
para que cumplan con el Programa. Aclard, ademas que el acuerdo sefialado no regafia, ni

23



sefiala a nadie, pues solo habla de cumplir la Ley. Abundé que es obligacion del Comité apoyar
el esfuerzo de los EP.

Solicité a la Presidencia del Comité y a la SE convocar al TSJDF, a la CJySL y a la PGJDF a
discutir lo que se planted por parte de la Coordinacion Colegiada del espacio.

La SE se sumo6 a las felicitaciones al EP ya las OSC por su trabajo e insumos aportados a la
ALDF y al TSJDF. Cosndierd importante que el Comité, como este érgano politico y de
decisiones, debe recordar a los entes responsables y corresponsables sobre sus obligaciones
frente al cumplimiento del Programa. Aunado a lo anterior, dijo que los acuerdos son
perfectamente atendibles. Sugiri6 hacer una sesién para analizar con mayor cuidado las
peticiones del EP, a fin de examinar qué elementos pueden transitar —sin desconocer al
Espacio, sino para obtener mas informacion en cuanto a la extension de la agenda-.

El Presidente de la Coordinacion Colegiada del EP precisé que no estan confrontando, sino
dialogando; y que si lo que se pretende es que el espacio sea de incidencia, deben de tener
capacidad de interactuar y exigir a las dependencias para lograr un mismo fin. Pidié que se le
diera una importancia relevante en el acuerdo, a |a realizacion del Foro.

La representante de la ALDF pidié que se reconociera el esfuerzo que hace la ALDF para estar
presente en los EP, y que ha habido avances, pese a las limitaciones. Solicitdé que se
reconsiderara el extrafiamiento a la Dip. Qlivia Garza.

La representante de la SSG coincidié en la necesidad de apoyar en la redaccion del Acuerdo, la
realizacion del Foro. Respecto del Consejo de Coordinacion para la implementacién del sistema
de justicia penal, indico que es la PGJDF quien tiene la Presidencia, no asi la CJySL. Solicité a
las Coordinaciones Colegiadas de los EP enviar las propuestas de acuerdos a tiempo, a fin de
poder analizarlos con tiempo suficiente, para hacer las recomendaciones adecuadas.

El representante del TSJDF se sumé a la peticion de la representante de la SSG, con el objeto
de gue se les hiciera de conocimiento previo las propuestas de acuerdo, pues no se habia
acordado llevarlas a discusién al seno del Comité. Lo anterior, a fin de no romper la estrecha
comunicacion que se tiene y llegar a malentendidos,

Las y los integrantes del CSyE, aprobaron con la abstencion de la representante de la ALDF, el
siguiente acuerdo:

“El Comité de Seguimienlo y Evaluacion reconociendo el esfuerzo realizado desde el Espaoig
Participacion de Acceso a la Justicia, Debido Proceso, Integridad, Liberdad y Seguridad Persona
{Blogue de Justicia), hace un llamado a las siguientes inslancias:

A) A la Asamblea Legislativa del Distrito Federal; a garantizar su participacion en los frabajos del EP

y dialogar sobre las iniciativas en materia de seguridad y justicia con la participacion de las y los,
integrantes de la sociedad civil que conforman el Blogue de Justicia, asi como nombrar un enlace
de las Comisicnes de Procuracion y Administracion de Jusiicia; de Derechos Humanos, de
Gobiemno; y Especial de Reclusorios.

B) A la representacion del Gobiermno del Dislrito Federal para que realice las acciones pertinentes
para la inclusién de una representacitn de las Organizaciones de la Saciedad Civil del Espacio de
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Participacion del bloque de justicia del Programa de Derechos Humanos en el Consgjo de
Coordinaci¢n para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal del Distrito Federal,

C) A la Asamblea Legisfativa del Disirito Federal a llevar a cabo las gestiones necesarias y
compromeferse en la promacién, difusidn y participacién en la realizacién del 'Foro de Didlogo
sobre Poiiticas Ptblicas en Maleria de Seguridad y Justicia en el Distrito Federal', una iniciativa
propuesta por las organizaciones de la sociedad civil def Espacio de Participacion del Blogue de
Justicia del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal”.

Se anexa el acuerdo firmado.

D} ESPACIO DE PARTICIPACION DE LOS DERECHQOS DE LAS PERSONAS VICTIMAS
DE TRATA Y EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL

La coordinadora del EP introdujo el tema, presentando a las y los representantes de [a
Coordinacién Colegiada, siendo estos: CIPE, la Subprocuraduria de Atencién a Victimas y
Servicios a la Comunidad, y el CAM. Ademas, expuso que la suplencia de entes responsables
en esta coordinacién colegiada estd conformada por el Inmujeres DF, quien no pudo estar
presente por motivos de agenda.

Acto seguido, presenté los temas a tratar:

1) ia relevancia de asegurar la participacion de las OSC, la CDHDF y la SE en todo el
proceso de construccion del reglamento de |a ley para la proteccion, atencién y asistencia a las
victimas de los delitos en materia de trata de personas en el Distrito Federal, asi como en el
Diagnéstico y el Programa que también dicha ley contempla.

2) Exposicién al respecto de la importancia de contar con la ALDF en los trabajos que se
estan impulsando, atendiendo a que hay una ausencia de la misma y/o de las Comisiones
encargadas del tema, en el marco del Espacio de Participacion.

3) Exposicion del proceso realizado de manera interinstitucional a través de una mesa de
trabajo para el desarrollc de un servicio de atencién a mujeres victimas de trata y sus hijos e

hijas, impulsado desde la Delegacion Miguel Hidalgo y que necesita del compromisoy

interinstitucional, segun las atribuciones de ley; y que debido al cambic en dicha ley no hay
claridad del proceso a sequir, por tanto [os esfuerzos de esta mesa se han paradc hasta qué.
se establezca una ruta mas concreta para impulsarla de tal manera que haya sostenibilidad
el tiempo independientemente de la administracién que esté presente en el GDF.

En el uso de la voz, la representante de CIPE, refirié la importancia de formalizar y acordar la
participacion de las OSC, la CDHDF y la SE en todo el proceso del reglamento de la ley, asl
como el programa y el diagnéstico que en ella se detallan. Sefialé que en esa misma semana
se desarrolld una reunidn con el SSG y OSC que integran el EP. En esa reunidn, se expuso la
apertura para que las organizaciones participen activamente en los procesos previamente
detallados y reconocio que este espacio de interlocucién se ha dado derivado de los esfuerzos
impulsados en el marco del Espacic de Participacion y del PDHDF.
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De igual manera, sefialé que no hay que olvidar el caracter politico de los espacios, en los que
la incidencia politica es el elemento central de los mismos, y que si bien hay camino que
reforzar y recorrer, hay que reconocer que sl hay avance en los canales de interlocucion que se
estan abriendo. En este mismo tenor, refirié que es de suma importancia que tanto la COHDF y
la SE estén implicadas en estos tres procesos, como observadores/as y apoyo técnico de lo
que se pretende desarrollar, atendiendo ademas su papel en el tema.

El representante de la Subprocuraduria de Atencion a Victimas, describio el proceso dado en el
EP v las atribuciones y responsabilidades que este ente desempefia en la materia, a través de
la Comision Interinstitucional. Detallé que varias de las lineas priorizadas en el espacio de
participacion fueron subidas y aprobadas como acciones a desarrollar en la anterior comision
interinstitucional, la que respondia a la anterior ley, y que se pretende no duplicar esfuerzos en
cuanto a todos los procesos a seguir para atender este delito. Sefialé que el 16 de Junio se
instald la nueva Comisidn Interinstitucional, a cual es presidida por la Secretaria de Gobierno, y
que se desprende como una de las acciones relevantes de la nueva ley, la cual tiene bajo su
mandato el desarrollo del reglamento de la misma. Destacd que aln estan por instalarse las
tres Subcomisiones y definir las acciones a desarrollar en cada una de ellas.

El representante del CAM expuso |a relevancia de la presencia de la ALDF en el proceso de ‘%f\
trabajo que se desarrolla en la materia en el marco de! EP, sobre todo teniendo presente que la

nueva ley establece un fondo, y por lo tanto, es de suma relevancia que haya un
involucramiento certero por parte de este ente, que asegure entre otras cuestiones, los fondos

para activar todas las acciones que la nueva Ley contempla. En este tenor, narré el tema de la

casa de atencion inicial que se esta pretendiendo impuisar en el marco del EP y desde la
Delegacion Miguel Hidalgo.

La coordinadora del EP, comenté de manera general la cuestion relativa a la LA 2357 que a la

letra dice: "Presupuestar y construir alberques o lugares de alojamiento seguros y adecuados, D
especificamente creados para las victimas de la ifrata de personas, de abuso y explotacion ~
sexual comercial infantil, adecuados para cubrir las necesidades fisicas y psicoldgicas de las %
victimas." A esie respecto se sefala que, y para impulsarla de manera directa, desde la
Delegacion Miguel Hidalgo hubo un posicionamiento firme de poder accionar esta linea, a
través de la adquisicion de un inmueble, que si bien, habria para su operacién un aporte directo
por esta Delegacion, impera una asuncién permanente y sustentable por parte de los diferentes
entes del GDF que tienen también responsabilidad y corresponsabilidad directa para con est
accién, que son la Comision Interinstitucional para Prevenir y Erradicar la Trata de Personas ¥
el Abuso Sexual y la Explotacion Sexual Comercial Infantil, SSPDF, IASIS, PGJD
INMUJERES y ALDF.

Para poder impulsaria, se comenzaron los trabajos a través de una mesa interinstitucional para
trazar la ruta, disefiar los elementos generales del modelo de atencién de este servicio, asl
como el disefio de los contenidos de estos elementos del modelo. En el transcurso de estos
trabajos, se dio la publicacion de la nueva ley en la materia, la cual redistribuye
responsabilidades en nuevos entes responsables, crea nuevas figuras {(como el Fondo para la
atencion del delito y sus victimas), y se da un ‘impasse’ en cuanto al marco juridico en |a
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materia que inevitablemente, reconfigura el primer esquema planteado para esta casa de
atencidn inicial, donde principalmente se ubicaba a ia PGJDF como la que asumiria este
proceso. Debido a esto, sefiald que falta por replantear cudl serla la nueva ruta tanto
institucional como politica a seguir, para definir bajo qué ente y bajo qué sustentabilidad se
puede plantear.

Sefald que desde la Delegacion Miguel Hidalgo, se plantea que hasta que no se instalen las
Subcomisiones derivadas de la Comisién Interinstitucional en materia de trata, como bien
sefialo la PGJDF, no se podré definir la ruta a seguir para poder materializar y concretar la
sustentabilidad de esta iniciativa, asl como el compromiso institucional e interinstitucional para
otorgarle el presupuesto y la operacion necesaria de manera permanente.

La representante de la SSG ratifico que, al respecto del primer punto, ya hay certezas de que
las OSC intervendran en los procesos que se exponen y que ia CDHDF también es un ente
contempiado, ya que esta presente en la Comisién Interinstitucional, por lo que no hay ningtin
tipo de observacion en cuanto a este tema. Sefiald que revisaran el marco juridico para valorar
si la SE podria ser integrante de {a Comision sefialada.
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Respecto a la propuesta de acuerdo, la representante de la ALDF pidié —per parte de la
Comision de Gobierno de la ALDF- que el exhorto se dirija a las Comisiones involucradas, y no
en general, para que tenga mas impacto y gue se mande copia a las y los secretarios técnicos
para que sea efectivo.

La SE propuso, al respecto del tema de la casa de atencion inicial, que se desarrolle una
reunién entre la PGJDF, la SG v la propia SE para valorar posibles rutas a seguir, retomar y
relanzar el tema con especificacidn de respensabilidades. A lo que la representante de la S5G
contestd que no estan de acuerdo atendiendo a que la propia nota de agenda presentada en
esta Asamblea, especifica que [a Delegacion Miguel Hidalgo no retomara el tema hasta que no
se instalen las Subcomisiones anteriormente mencionadas. A este respecto se pidio al enlace
de la Delegacion Miguel Hidalgo que esta presente en la Asamblea, que exponga su posicion
frente a esta propuesta, quien respondio que efectivamente esperaran a la instalacion de las
Subcomisiones, por lo tanto no ven pertinente la realizacion de esta reunién propuesta.

El representante del CAM retomé el planteamiento que se habla puesto sobre la mesa, en torno

a coordinar una serle de trabajos a través de una mesa para analizar |a viabilidad presupuestal>®

.
y ver como ir acomodando distintos recursos para poder realizar esta accion; sin demeritar quﬁ ,
subsecuentemente las subcomisiones se van a instalar y a desarrollar en distintos perfiles. e

El representante del TSJDF sugirié sacar ese punto del acuerdo y discutirlo y, en su caso,
aprobario en la proxima Asamblea.

Las y los asistentes estuvieron de acuerdo.

Las y los presentes aprobaron por unanimidad el siguiente acuerdo:
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*El Comité de Seguimienlo y Evaluacion reconociendo el esfuerzo realizado desde el Espacio de
Participacion de Personas Victimas de Trata y Explotacidn Sexual y Comercial, hace un lamado a las
siguientes instancias de gobierno para que se avance en los trabajos desarrollados en el marco de
dicho Espacio de Participacion:

e A la Secretarla de Gobierno del Distrito Federal, para que se mantenga la participacién de las
organizaciones sociales en los trabajos coordinados para elaborar el reglamenio de la ley,
diagndstico y programa de la Ley para la profeccion, atencion y asistencia a las victimas de los
delitos en materia de lrala de personas del D.F., de tal manera que se garantice la pluralidad y la
democracia participativa en este proceso, asf como, analice la viabilidad jurfdica para invitar la
SE/MSyE/PDHDF.

= A las Comisiones de Procuracion y Administracion de Justicia, de Derechos Humanos; y de
Gabierno de fa Asamblea Legislativa del Dislrito Federal se les exhorfa a gue se infegren a los
trabajos de este Espacio de Parficipacién, ya sea en grupos de trabajo como en las sesiones
plenarias, atendiendo a sus niveles de responsabilidad y corresponsabilidad en varias lineas de
acoion priorizadas y la relevancia de su actuar en fa materia, considerando ademas que la nueva
fey anteriormente mencionada contempla la creacion de un fondo, el cual impera que sea
considerado a fo largo de la agenda presuptestaria del afio.” —*‘K

Se anexa el acuerdo firmado.

} INFORME FINAL DEL CURSO A DISTANCIA “CONOCIENDO LOS DERECHOS
Humanos, EL DIAGNOSTICO Y EL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DEL
DiISTRITO FEDERAL"
La representante de la SSG dio lectura a la siguiente presentacion:

* INFORME FINAL
_ CURSO A DISTANCIA
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El representante de la UP pregunté cudl seria la consecuencia para las y los servidores
publicos que no acreditaron la evaluacion cualitativa.

La representante de la SSG respondio que se continuara con Jos procesos de capacitacion para
el personal de nuevo ingreso y para el personal reprobado.

El representante de la UP se refirio al alto porcentaje de aprobacién de funcionarios/as
aprobados y reprobados y concluy6 que, o el examen fue muy blando o las y los servidores
publicos sabian todo.

La representante de la SSG, informé que las y los encargados de disefiar la evaluacion
cualitativa, fue la Direccion General de Educaciéon de la CDHDF. Dato corroborado por el
representante de la CDHDF presente en la Asamblea.

La representante de la SSG continud diciendo que la idea era que el curso y las evaluaciones a
distancia de los tres mddulos, fueran amigable con las y los servidores plblicos, desde el
manejo de la plataforma electronica como los contenidos. El desarrollo de los temas fue muy
didactico y la intencién era que se acercara de la manera mas accesible al tema de derechos
humanos, para posteriormente crear otras etapas de formacidn mas especializado en el tema,
que se complementan con ofras actividades de educacién presencial que se han realizado
desde la SSG en colaboracion con la Escuela de Administracion Plblica (EAP).

3. AGUERDOS DEL COWITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
» CARTA DE RECEPCION DEL RECURSO 2014 POR PARTE DE LAS OSC

El representante de UPVG dio lectura a la siguiente carta:
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No hubo comentarios al respecto.

° RUTA PARA LA ACTUALIZACION DEL DIAGNOSTICO Y PDHDF

L.a SE contextualizo a las y los presentes en el tema. La SE comunicd que esa mafiana se
mandé la minuta de la sesion que se tuvo el miércoles pasado sobre la actualizacion.

Recapituld los acuerdos: N
v la conformacién de un dérganc politico, denominado “Consejo asesor para la NS
actualizacion del Diagnéstico y el PDHDF" \\i

v se hizo un listado, con alrededor de 15 nombres vy se hara una propuesta de
comunicacién por parte del Comité. La SE enviara el lunes una primera propuesta y, una
vez aprabada con comentarios y sugerencias, se les hara llegar formalmente

v paralelamente [a OACNUDH tendria un acercamiento con estas personalidades para
generar y agendar una reunién de trabajo con el CSyE y con ello saber cudl€s Ta
posicion respecto de su participacidn en este consejo

Abundd gue, lo que se busca de ese Consejo son cuatro cosas: el acompafiamiento politico, la
visibilizacién del programa, la interlocucidn de alto nivel y el asesoramiento en el proceso de
actualizacion de diagnéstico.

Por lo que respecta al érgano técnico, se acordd crear un grupo mixto conformado por la
CDHDF, la OACNUDH y la SE con la finalidad de hacer una evaluacion sobre la
institucionalizacién y la implementacién del Programa. El proximo miércoles se llevara a cabo
una reunion en la que se revisen los insumos y los requerimientos. Aqui se tomaran en cuenta
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algunas observaciones de la UIA para la evaiuacién, ademas de |la armonizacion legislativa, el
presupuesto y el estado de implementacién de las lineas. Agrego que se hizo una propuesta de
especialistas e instituciones que podrian acompafiar a este grupo técnico mixto (con la
acotacion de que conozcan el PDHDF y retomen el mandato de Ley en relacién con la
actualizacién del diagnéstico y el Programa).

En relacion al presupuesto, comparte que la Secretaria de Finanzas les pidié informacion
adicional, lo que compartird en la reunion del miércoles. Confirmé que se reunirdn con la
Direccion de Politica Publica y con la Direccién de Egresos, para ver el movimiento de las
partidas. A partir de esa reunion, se presentarian los diversos escenarios y con la ruta que esta
planteando finanzas. Sefialé que el presupuesto etiquetado para la actualizacion del diagnostico
no ha sido ejercido, y que desde el 26 de noviembre del afio pasadc han estado haciendo
gestiones con la Secretaria de Finanzas para la transferencia de recursos entre partidas.
Reitero que compartira la informacién con las posibles rutas en la proxima sesion.

El representante de UPVG solicitd que esa informacion se comparta en la reunion del grupo de
trabajo que se llevara a cabo el 18 de julio, a fin de poderla analizar. Debido a que, si no se
tiene cuidado con el manejo de los recursos, podria afectar los tiempos y el desarrollo del
proceso de evaluacién y de Diagnostico del Programa.

o CAPITULOC DEL DERECHO A DEFENDER DERECHOS HUMANOS PARA EL PDHDF

La SE recordo a las y los presentes que en la Asamblea de diciembre del afio pasado, el CSyE
aprobo el Diagnostico del derecho de defender derechos humanos; para lo cual, conformé un
grupo de trabajo con fa CDHDF, OSC, la SS8G y la SE. Este diagnostico fue presentado en
febrero del presente ano, en el Museo de Memoria y Tolerancia.

El grupo de trabajo original se reunié hace dos semanas con la intencién de darle continuidad y
empatar ese proceso con la actualizacién del Diagnostico del PDHDF. Por tanto, se propone
realizar un capitulo especifico de este derecho para que sea incorporado dentro del PDHDF y
replantear algunas cuestiones: un grupo de trabajo con la participacion de las dependencias
responsables de garantizar este derecho, el involucramiento de mas OSC que tienen que ver
con el tema y una ruta de tiempo (instalar el grupo de trabajo, aprobar la metodologia de este
capitulo en julio, en agosto se pueda tener una primera entrega que se pueda estar
retroalimentando con los actores, para que en noviembre se pueda presentar el primer borrador
y en diciembre se puede hacer la aprobacion de ese capltulo).

Las y los presentes aprobaron por unanimidad el siguiente acuerdo:

“El Comité de Seguimiento y Evaluacion acuerda la reinstalacidn del Grupo de Trabajo para la
elaboracion del Capitulo del Derecho a Defender los Derechos Humanos en ef Distrito Federal, en
continuacidn de los hallazgos def Diagndstico del derecho a defender los Derechos Humanos en
el Distrito Federal como parte de un Capliulo del Programa de Derechos Humanos del Distrito
Federal,
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El grupo de trabajo retomard la conformacion previa y se inlegrardn las instifuciones y
organizaciones que defermine el grupo.”

Se anexa acuerdo firmado.

4, SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
*  ESTATUS Y PANORAMA GENERAL DE LOS ACUERDOS DEL CSYE

Se obvia el punto, debido al exceso de tiempo transcurrido.

5, ASUNTOS GENERALES

»  INVITACION DEL TSJDF

El representante del Tribunal convocd a un segundo foro de la Mujer, que realizan cada seis
meses, titulado “Mujer; igualdad de género en el sistema de justicia”. Se llevara a cabo el lunes
7, a las 10 de la mafana y enire las ponentes se encuentran Julia Pérez Cervera, Beatriz
Santamaria Monjaraz, etc. La cita es en Juarez na. 8, Auditorio Maria Lavalle Urbina.
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