Secretarla Ejecutiva del Mecanismo de Seguimiento y Evaluacion
Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México

TERCERA SESION ORDINARIA DEL ESPACIO DE PARTICIPACION
SOBRE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
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Enla Ciudad de México, siendo el 30 de mayo de 2017, en las instalaciones de la Secretaria Ejecutiva, ubicadas X
en Calle General Prim #4, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, CP 06010, se llevd a cabo la tercera sesio
ordinaria del Espacio de Participacion sobre Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Mecanismo de
Seguimiento y Evaluacion del Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México. Una vez finalizada la
sesion se llego a los siguientes acuerdos:

Primero. Se aprueban los criterios de orientacion y seguimiento a la implementacion que a continuacion
se enuncian:

- Dar orientacion y seguimiento a la implementacion por estrategias priorizadas de la agenda y plan de
trabajo 2017, especificamente mediante la generacion de un grupo de trabajo para dar seguimiento a la
estrategia 405. Para tal fin, se convocara, por parte de Secretaria Ejecutiva, a aquellas dependencias
corresponsables: DIFCDMX, Consejo de Evaluacion del Distrito Federal, Secretaria Ejecutiva del
SIPINNACDMX, Asamblea Legislativa del Distrito Federal, Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo
de la Ciudad de México, Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, SEDESA.

- Construir un pronunciamiento por parte de las OSC que se integran en el Espacio de Participacion sobre
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes y que sea extensivo a los demas Espacios para hacer un
llamado a las instancias responsables que no han acudido a las sesiones plenarias y de trabajo para
cumplir su responsabilidad, establecida en la Ley del Programa de Derechos Humanos del Distrito
Federal, en los espacios de participacion para la implementacion de las estrategias.

Z/#

- Que las organizaciones de la sociedad civil que se integran en este espacio de participacion, hagan un
revision detallada de las estrategias afines con sus agendas de trabajo para comprometer en la siguiente
reunion el seguimiento a algunas de ellas.

Segundo. Se acuerda el siguiente calendario de fechas de sesiones de trabajo a efecto de realizar el
acompafamiento a la orientacion y seguimiento a la implementacion de las estrategias priorizadas de la
agenda y plan de trabajo 2017.

Fecha de valoracion

Estrategia Acuerdo de participacion Dia/mes/afio Y
405 Reunion de trabajo para el seguimiento a la | 12/06/2017, 16:00 hrs. \

implementacién de esta estrategia

Aprobado los acuerdos, firma de conformidad:
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