ESPACIO DE SE,@
PARTICIPACION DE LOS
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MINUTA DE ACUERDOS DE LA 22 SESION DE TRABAJO
DE LA MESA DE TRABAJO DEL OBJETIVO 21.7

El dia 19 de julio de 2017 de 15:00 a 17:30 horas se realizé en las Instalaciones
de la Secretaria Ejecutiva (General Prim no. 4, colonia centro, Delegacién
Cuauhtémoc) la reunién de sociedad civil que integran la mesa del objetivo
21.7 del capitulo de los derechos de las personas jovenes. Se contd con la
asistencia de representantes de:

Sociedad civil
Encuentro Solidario A.C.
Fundacién Cambio Simultdneo A.C.
BIOS Politica A.C.

Instancias publicas
Secretaria Ejecutiva del Mecanismo de Seguimiento vy
Evaluacién del PDHCDMX

DESARROLLO DE LA SESION

1. Se expuso brevemente el funcionamiento de la Secretaria ejecutiva y los
espacios de participacién para los nuevos integrantes de sociedad civil
en las mesas de trabajo.

2. Se propone que el objetivo de la mesa de trabajo sea realizar la
evaluacién de programas y actividades de STyFE desde su disefio hasta
su implementacién; considerando el enfoque de derechos humano vy la
perspectiva de juventudes. Es importante precisar la temporalidad de lo
que conlleva realizar este trabajo.

3. Se planteé la necesidad de contar con una base conceptual minima que
servird de guia durante los trabajos de seguimiento y evaluacién de las
actividades planteadas por STyFE. Para esto se llevara a cabo la revisién
de estandares para el disefio de programas.

4. Se expuso la importancia de documentar y sistematizar este ejercicio,
con el objetivo de generar un documento base

ACUERDOS



PRIMERO. Las organizaciones de sociedad civil presentes acuerdan abordar
las cuatro estrategias para la revision y retroalimentacion de la informacién
gue sera proporcionada por STyFE. Para esto se aprueban los siguientes

elementos:

a) Metodologia.

a.

d.
e.

f

Generacién de una base conceptual considerando, por lo menos,
los siguientes instrumentos:
i. Bases técnico-metodoldgicas para el informe de México al
Protocolo de Sn Salvador: Derecho al trabajo
ii. Informe sobre los indicadores para promover y vigilar el
ejercicio de los humanos
iii. Informe pais sobre la calidad de la ciudadania en México
iv. Guia para el disefio de indicadores estratégicos
Diseflar un modelo o esquema de estructura analitica que enliste
los elementos minimos que deberian contener los programas y
acciones a evaluar. Se considerara la Matriz de indicadores de
resultados como un insumo en el desarrollo del modelo.
Revision y anélisis de las actividades comprometidas en el Plan de
Trabajo del STyFE
Disefiar un mecanismo de comparacién
Sistematizar los resultados del ejercicio
Emitir lista de observaciones

SEGUNDO. Se acuerda realizar la siguiente reunién de trabajo el miércoles 26
de julio del presente afio en las instalaciones de la Secretaria Ejecutiva
(General Prim 4, colonia centro, Delegacién Cuauhtémoc). El objetivo de la
siguiente reunidn sera definir las bases técnico-metodoldgicas

TERCERO. La Secretaria Ejecutiva acuerda enviar material relacionado a la
incorporacién del enfoque de derechos humanos a los integrantes de la mesa.



