
SESIÓN DE TRABAJO DEL ESPACIO DE PARTICIPACIÓN SOBRE
DERECHO A LA EDUCACIÓN

MINUTA DE ACUERDOS

Lugar: Secretaría Ejecutiva del PDHCDMX, General Prim # 4, Centro.
Fecha: 18 de agosto del 2017
Hora: 10:00 a 12:00 horas.
Derecho Derecho a la Educación
Tema de la reunión: Estrategia 141
Objetivo Discusión de redacción de estrategia 141 en documento de

criterios comunes y de la propuesta de implementación por parte
de Subsecretaría de Gobierno.

ACUERDOS

1. Se hicieron algunas precisiones a la propuesta de redacción de los criterios comunes para la
estrategia 141 presentada por la Coordinación por parte de Secretaría Ejecutiva, para quedar
como sigue:

# CRITERIOS INFORMACIÓN
QUE SE SOLICITARÁ AL ENTE PROBATORIOS ENTES

RESPONSABLES

141

2017:
Elaborar el Diagnóstico sobre
la educación en derechos
humanos, que permita
conocer el grado de
conocimiento del enfoque de
derechos humanos de las
personas servidoras púbicas
de la administración pública
de la Ciudad de México.
2018:
Elaborar el Programa de
Diagnóstico sobre la
educación en derechos
humanos en la administración
pública de la Ciudad de
México elaborado.

2017:
Capacitación a personas servidoras
públicas del GCDMX sobre el
enfoque de DH y el particular el
PDHCDMX
Diagnóstico sobre la educación en
derechos humanos entre los
servidores públicos de la
administración pública de la CDMX.
2018:
Capacitación a personas servidoras
públicas del GCDMX sobre el
enfoque de DH y el particular el
PDHCDMX
Programa de educación en
derechos humanos para la
administración pública de la Ciudad
de México.
2019-21:
Implementación del Programa y
Evaluación del grado de manejo del
enfoque de derechos humanos
entre los servidores públicos de la
administración pública de la CDMX.

2017:
Informe del proceso de Capacitación a
personas servidoras públicas de
estructura sobre el enfoque de
Derechos Humanos.
Borrador del diagnóstico sobre la
educación en derechos humanos entre
los servidores públicos de la
administración pública de la CDMX.
2018:
Desarrollo del Programa sobre la
educación en derechos humanos en la
administración pública de la Ciudad de
México.
Publicación del programa en Gaceta
Oficial de la CDMX.
2019-21:
Informes de los procesos de
implementación del Programa.
Evaluación de los procesos de los
procesos de implementación del
Programa, que den cuenta del manejo
del enfoque de derechos humanos
entre los servidores públicos de la
administración pública de la CDMX.

Oficialía Mayor
Subsecretaría de
Administración y
Capital Humano
Secretaría de
GobiernoEscuela
de
Administración
Pública

2. Se consideró adecuada la propuesta de implementación de la estrategia 141 presentada por
Subsecretaría de Gobierno, la cual se presentará para su ratificación en la Cuarta Sesión Plenaria
del Espacio de Participación sobre el Derechos a la Educación.






